Quanto e lo stipendio con il congedo della 104?

| permessi per i caregiver che assistono parenti in condizioni di grave disabilita previsti
dalla Legge 104 sono retribuiti al 100% ma I'importo, calcolato sull'ultima mensilita di
stipendio, si basa sulle sole componenti fisse della retribuzione, rispettando i massimali
annui INPS.29 mar 2024

Quale e la differenza tra contributi figurativi e contributivi?

In pratica, mentre nel primo caso esiste un'attivitd che procura reddito e su cui viene
calcolata I'entita del contributo obbligatorio da versare all'Ente, nell'altro e lo stesso
Ente che tutela il futuro del lavoratore attribuendo un valore cumulativo sebbene in quel
momento non sia produttivo.12 ago 2023

Che valore hanno i contributi figurativi ai fini pensionistici?

—
La domanda che molti lavoratori e responsabili HR si pongono e: qual é la reale valenza
dei contributi figurativi INPS? La risposta e che i contributi figurativi sono utili a tutti gli
effetti e concorrono, quindi, a determinare sia il diritto al ricevimento della pensione sia la
misura dell'assegno stesso.26 gen 2024

Quando si puo avere l'aspettativa retribuita?

104 del 1992 e dal D. Lgs 151/2001, che normano l'aspettativa per assistenza a familiari
con disabilita. Le condizioni nelle quali & riconosciuta I'aspettativa retribuita sono i motivi
familiari, personali, la malattia, i casi di donne vittime di violenza, I'acquisizione di un
dottorato.14 feb 2024

Cosassi perde con il congedo biennale legge 104?

Quindi, nei giorni di congedo straordinario per assistere il familiare con legge 104 art. 3
comma 3, non maturano ferie, rateo tredicesima e quota TFR, che saranno calcolati in
base all'effettivo lavoro prestato.

Cosa sono i contributi figurativi servizio militare?

Cos'e E la contribuzione figurativa riconosciuta per periodi, non coperti da altra
contribuzione, durante i quali I'interessato ha svolto servizio militare volontario nelle Forze
armate italiane ovvero servizio a esso equiparato.



Cosasi perde con il congedo biennale?

Diversamente dal congedo parentale, durante i periodi di congedo straordinario non si
maturano ferie, TFR e tredicesima. Si matura invece la pensione, dunque il genitore che
resta a casa non dovra in alcun modo versare ulteriori contributi al'INPS.9 ott 2023



